
SGPEN-CGT
SYNDICAT GENERAL DES PERSONNELS ADMINISTRATIFS, TECHNIQUES, OUVRIERS, SOCIAUX ET SOIGNANTS

DEPARTEMENTS DE SEINE MARITIME & EURE

   SYNDICAT SGPEN-CGT
HOTEL DE REGION, 5 RUE SCHUMAN   76 174 ROUEN CEDEX 1

TELEPHONE : 02 35 52 31 25           FAX : 02 35 52 23 72
E  MAIL : syndicat.cgt@cr-haute-normandie.fr

Pétition CGT : Pour un service public rendu par des personnels de la fonction publique !
Contre la mobilité des personnels contre leur volonté !

Pour une clarification du devenir de l'entretien des espaces vers des lycées !

Nous apprenons qu'une organisation, l'UNSA, sans nous en informer alors que nous travaillons depuis plusieurs
années ensemble en intersyndicale et que celle-ci dispose d'un local syndical à côté du nôtre, vous conseille de ne
pas signer cette pétition. Cette manière d’agir ne l’honore pas !

Ne croyez pas que cet appel du syndicat le plus minoritaire au Conseil Régional nous inquiète, mais nous
souhaitons répondre sur le fond de ce tract, car nous sommes très étonnés qu'une organisation syndicale ne
partage pas ces revendications !

Comme nous avons été étonnés que l'UNSA soit la seule à refuser de signer un courrier intersyndical demandant
à la collectivité une réelle concertation sur le devenir des postes de lingère…

Comment peut-on être contre l'emploi public et pour la mobilité du personnel contre sa volonté ?

Mais tout d'abord, rappelons que dès l'annonce de la volonté de la région de supprimer les postes de lingère et
d’espace vert, la CGT a mis en avant la nécessité de conserver ces missions pour le bon fonctionnement des
établissements scolaires. Nous ne sommes pas systématiquement contre la mise en place de lingerie centrale ou
sur le fait que des évolutions sur l'entretien du linge ne doivent pas être envisagées, mais, pour la CGT aucun
changement des conditions de travail des personnels ne doit se faire sans une étude préalable, humaine,
économique, sociale, en  concertation avec les organisations syndicales et les personnels concernés pour
que l'intérêt collectif et individuel des agents soit préservé. Ce qui n’a pas été le cas !
C'est d’ailleurs pour ces raisons, que dés l’annonce faite par la collectivité de vouloir supprimer les postes de
lingère et d'espace vert, nous n'avons cessé de réclamer la tenue d'un groupe de travail pour, entre autre,
démontrer l’utilité de ces métiers.

Croire aujourd'hui que la mise en place de lingeries centrales est la seule solution pour sauver les emplois de
lingère est un peu naïf et est-ce vraiment l'objectif de la collectivité ?
Rien n'est moins sûr, les discours de la DRH sont pour le moins controversés sur le sujet...
De plus, laisser entendre aujourd'hui aux personnels que le SNAEN-UNSA était le seul syndicat à se battre pour
défendre la spécialité lingerie contre les gestionnaires qui étaient d’ailleurs bien souvent, eux même à l'UNSA,
c'est un peu fort !

Pour la CGT, c’est par une mobilisation collective et unitaire que nous pouvons et devons défendre nos intérêts,
ce n’est pas en dénigrant nos collègues, en présence du DGS et de la DRH, lors de réunions de travail …

Aujourd'hui, les lingères, les espaces verts….
Et demain, les électriciens, les plombiers, les peintres ou les menuisiers ?

Avant de centraliser la restauration et de tout passer au privé !
Va-t-on vider les établissements de tous les personnels techniques ?

Qu'en est-il de notre appartenance à la communauté éducative ?

Signez et faites signer notre pétition !


