CADRE D’EMPLOIS

DES ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX
DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT

Le cadre d’emplois de catégorie C des adjoints techniques territoriaux des établissements d’enseignement
comprend 4 grades :

. adjoint technique de 2° classe des établissements d’enseignement (classé sur I'échelle 3),
. adjoint technique de 1 classe des établissements d’enseignement (classé sur |'échelle 4),
. adjoint technique principal de 2° classe des établissements d’enseignement (classé sur I'échelle 5),

. adjoint technique principal de 1" classe des établissements d’enseignement (classé sur I'échelle 6).

Adjoint technique de 2° classe des établissements d’enseignement

Echelon Durée Mini Durée Maxi Indice Brut Indice Majoré
1 1an 1an 297 292
2 1 an 6 mois 2 ans 298 293
3 1 an 6 mois 2 ans 299 294
4 2 ans 3 ans 303 295
5 2 ans 3 ans 310 300
6 2 ans 3 ans 318 . 305
7 3ans 4 ans 328 1] 312
8 3 ans 4 ans 337 319
9 3 ans 4ans 348 326
10 3ans 4ans | 364 | 338
11 - — - A 388 ) 355

4

Adjoint techniqbé\de 1" classe des ét%biiése\igents d’enseignement

_Echelon \\ Durée Mih\i \ D@ée Méxi Indice Brut Indice Majoré
1 \ " 1an \ 1an 298 293
2 \ 1\an 6 mois 2 ans 299 294
\3 ) 1“an 6 mois 2 ans 303 295
4 2 ans 3 ans 310 300
5 2 ans 3 ans 323 308
6 2 ans 3 ans 333 316
7 3 ans 4 ans 347 325
8 3 ans 4 ans 360 335
9 3 ans 4 ans 374 345
10 3 ans 4 ans 389 356
11 - - 413 369

Adjoint technique principal de 2° classe des établissements d’enseignement

Echelon Durée Mini Durée Maxi Indice Brut Indice Majoré
1 1an 1an 299 294
2 1 an 6 mois 2 ans 302 295
3 1 an 6 mois 2 ans 307 298
4 2 ans 3 ans 322 308
5 2 ans 3 ans 336 318
6 2 ans 3 ans 351 328
7 3 ans 4 ans 364 338
8 3 ans 4 ans 380 350
9 3 ans 4 ans 398 362
10 3 ans 4 ans 427 379
11 - - 446 392




Adjoint technique principal de 1 classe des établissements d’enseignement

Echelon Durée Mini Durée Maxi Indice Brut Indice Majoré

1 1 an 6 mois 2 ans 347 325

2 1 an 6 mois 2 ans 362 336

3 2 ans 3 ans 377 347

4 2 ans 3 ans 396 360

5 2 ans 3 ans 424 377

6 3 ans 4 ans 449 394

7 3 ans 4 ans 479 416
Spécial - - 499 430

RECLASSEMENT DES AGENTS TECHNIQUES DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT

Les agents techniques des établissements d’enseignement, intégrés dans le grade d’adjoint technique de
2° classe des établissements d’enseignement, sont reclassés dans le grade d’adjoint technique de 1" classe
des établissements d’enseignement en 3 tranches annuelles, entre le 1°" janvier 2007 et le 31 décembre 2009.

RECRUTEMENT

|
|
- adjoint technique de 2° classe des établissements d’enseignement : sans concours, \‘

- adjoint technique de 1" classe des établissements d’ enselgnement (spec@llte «condwte et mécanique
automobiles») : par concours sur épreuves, / J
- adjoint technique principal de 2° clasge des etabllssements d’enseignement : /par concours (externe,

interne et troisieme concours). |
. J‘ )
/ :
.

p.

DETACHEMEMENT
/

Les adjoints téchniques territoriaux des établissements d’enseignement peuvent étre détachés dans le
cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux au sein de la collectivité territoriale dont ils relévent.

AVANCEMENTS DE GRADE (DISPOSITION DEROGATOIRE JUSQU’AU 16 MAI 2010)

Adjoint technique de 2° classe des établ. d'enseignement. => Adjoint technique de 1" classe des établ. d’enseignement
avoir atteint le 4° échelon et compter au moins 3 ans de services effectifs dans le grade d’adjoint technique de
2° classe des établissements d’enseignement

AVANCEMENTS DE GRADE

Adjoint technique de 1" classe des établ. d’enseignement => Adjoint technique principal de 2° classe des établ. d'enseign.
0 avoir atteint le 5° échelon et justifier d’au moins 6 ans de services effectifs dans le grade d’adjoint technique de
1" classe des établissements d’enseignement

Adjoint technique principal de 2° classe des établ. denseign. => Adjoint technique principal de 1™ classe des établ. denseign.
justifier d’au moins 1 an d’ancienneté dans le 5° échelon et d’au moins 5 ans de services effectifs dans le
grade d’adjoint technique principal de 2° classe des établissements d’enseignement



PROMOTION INTERNE AU GRADE DE CONTROLEUR DE TRAVAUX

soit étre adjoint technique principal de 1° classe ou de 2° classe des étqblissqmentsc d’enseignement
et compter au moins 10 ans de services effectifs dans un emploi d’ur:/éollectivité territoriale ou de

I'Etat, dont 5 ans au moins dans le cadre d’emplois des adjoints techniques' territoriaux de‘; établissements
d’enseignement « [ J

| \ \
soit compter au moins 10 ans de services effectifs dahs un emploi d’une collectivité territoriale ou de
I'Etat, dont 5 ans au moins dans le cadr{ d’emplois des q‘djoints techniques territoriaux des établissements
d’enseignement, et étre regu @ un examen professionnel
. \ “‘ ’)

‘; 7/"‘
/

PROMOTION INTERNE AU GRADE DE REDACTEUR

/

compter au moins 10 ans de services effectifs en qualité de fonctionnaire de catégorie C et étre regu & un
examen professionnel (disposition en vigueur jusqu‘au 30 novembre 2011)
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